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Leitbild 

Bedürfnisbefriedigung 
Wir erbringen professionelle Schulung für unsere Lehrgangs- 
und Kursteilnehmer zu fairen Konditionen. 

Marktleistung 
Durch hochqualifizierte Mitarbeitende und Flexibilität bei der 
Wissensvermittlung überzeugen wir die Besucher unserer 
Lehrgänge. 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind unser wichtigstes 
Kapital. Sie werden unter Berücksichtigung Ihrer Ausbildung, 
Funktion und weiterer sachgerechter Kriterien gleich behandelt. 
Es bestehen keine Schranken in Bezug auf Geschlecht, das Alter, 
die Nationalität, die Religion oder die Hautfarbe. 

Handlungsprinzip 
Die Studierenden stehen bei unseren unternehmerischen Zielen 
immer im Mittelpunkt. Der Zweck unserer Existenz liegt in der 
Befriedigung der Lernbedürfnisse unserer Kunden und deren 
Arbeitgebern. 

Umwelt 
Das Verhalten gegenüber unseren Partnern ist geprägt durch 
Offenheit, Fairness und Gleichberechtigung. Unsere gesell-
schaftlichen Verpflichtungen wollen wir erfüllen, indem wir 
wirtschaftliche und soziale Beiträge leisten. 
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